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DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA

Programa de apoyo a las pymes andaluzas para la contratación de 
profesionales “junior” especializados en negocios internacionales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
•Crear una bolsa de jóvenes profesionales
•Formar a los jóvenes profesionales de manera práctica
•Identificar las empresas andaluzas con proyectos internacionales en 
los que puedan trabajar
•Tutorización y apoyo a los jóvenes profesionales y las empresas, 
mediante la figura del tutor o mentor.
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PERFIL REQUERIDO JOVENES PROFESIONALES (I)

Formación y Experiencia

Licenciados y diplomados, preferentemente en área de 
empresariales, administración de empresas, derecho
Cursos especializados y / o postgrado en el área de  Comercio 
Exterior o Gestión Internacional de Empresas
Conocimiento de Idiomas: inglés y / o francés, alemán
Experiencia de al menos 2-3 años en actividades relacionadas 
con el entorno internacional



PERFIL REQUERIDO JOVENES PROFESIONALES (II)

Personal

Aptitud Relaciones Interculturales
Aptitud Trabajo en Equipo
Abierto y Capacidad de Comunicación
Iniciativa, Liderazgo y Trabajo por Objetivos
Preferentemente residencia en Andalucía



PERFIL DE EMPRESAS

Pyme Andaluzas
Estructura de Gestión Suficiente
Experiencia (limitada) en Exportación
Potencial de Internacionalización
Proyecto a Medio-Largo Plazo para su 
Internacionalización



VENTAJAS Y BENEFICIOS PARA LA EMPRESA

Contar con la dedicación exclusiva de un profesional en el 
desarrollo del negocio internacional de la empresa.
Minimizar riesgos e incertidumbres, así como el coste y el 
tiempo necesarios para la búsqueda y captación de personas.
Optimización del tiempo en el estudio detallado de los planes 
de internacionalización, en la validación y en la puesta en 
marcha de los mismos.
Proceso de selección de profesionales avalado por Extenda.



APOYO DE EXTENDA :

• Técnico:
Localización, formación, preselección y propuestas 
de los posibles candidatos
Puesta a disposición de un tutor que apoya el 
desarrollo del proyecto al que el JAPI se incorpora

• Económico:
Cobertura del 30% de los costes salariales, hasta 
un máximo de 12.000 euros, durante un año.



FORMACION INICIAL INTENSIVA :
OBJETIVOS:

Conocimiento del Contexto de Trabajo y Dominio Básico y 
Homogéneo de Herramientas para Implementar los Proyectos “In 
Company”. 
DESARROLLO:

Tres Módulos/Sesiones Largas (Viernes Tarde y Sábado 
Mañana)

Grupos de 25-30 JAPIS

Combinando Presentaciones con Trabajo en Equipo, 
resolución de casos prácticos y paneles de Expertos e 
Invitados.



EXTENDA – Agencia Andaluza de Promoción Exterior

Isla de la Cartuja
c/ Marie Curie 5

41092 Sevilla
Tel.:  902 508 525
Fax:  902 508 535

E-mail: japis@extenda.es
Web:    www.extenda.es

MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCIÓN


